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March 29, 2021

对人权保护的承诺 

Amkor Technology, Inc. (“Amkor”) 致力于依照业务经营所在国家/地区的适用法律保护人权。我们在开展业务活

动时遵守《Amkor 商业行为守则》（“Amkor准则”），其中详细规定了组织的价值观和责任，并向员工提供关于

适当行为的指导。我们还会遵守《责任商业联盟 (RBA) 的行为准则》（“RBA 准则”），该准则是一系列被我们

所在的行业广泛接受的适用于公司的社会、环境和道德标准。 

关键要素  

▶ 《Amkor 准则》适用于所有地区的全部员工，而且包含保护妇女及弱势群体权利的规定。该准则禁止因为

人种、肤色、宗教、性别或性别认同、性取向、年龄、出生国籍、血统、种族、服兵役情况、遗传信息

以及是否怀孕或为残障人士而对他人加以歧视的行为。

▶ 我们每年都会向员工提供与《Amkor 准则》的要求有关的培训，其中包括人权和反腐方面的培训。

在 2021 年，我们的员工（管理层和非管理层）在《Amkor 准则》方面的培训总时长达到 883 个小时。

▶ 您可以向主管举报实际或涉嫌违反《Amkor 准则》的行为；任何想要匿名提出顾虑的人员均可以使用 24 小

时免费的“商业诚信热线”。我们会调查实际或涉嫌违规的行为，并且禁止对举报进行报复。自从公司成立以

来，我们从未犯过与人权或腐败有关的严重错误。

▶ 《RBA 准则》以我们所支持的国际标准和原则为基础，包括：(1) 联合国的《工商企业与人权指导原则》

和《世界人权宣言》，(2) 国际劳工组织的《安全与健康行为规范》和《劳工标准》，(3) 经济合作与发展

组织的《跨国企业指导方针》。

▶ 《RBA 准则》被视作一项供应商倡议；相应地，我们已将其作为供应商，伙伴和服务代理商需要遵守的

《供应商行为准则》，包括与我们签订安全协议保护工厂安全的安保服务提供商。

▶ 《RBA 准则》明确禁止人口贩卖与奴役，并提供包括关于强迫劳动的补充验证审计流程 (SVAP) 在内等工

具，以消除在我们的供应链中出现人口贩卖和奴役情况的风险。自 2018 年起，Amkor 已采用 SVAP 对此

类风险进行评估。

▶ 我们认为享有使用干净水资源的权利是一项基本人权，《RBA 准则》要求实施一项水资源管理计划，对水

源进行记录、特征描述与监控，使用、排放和寻求保护水资源的机会。

▶ 我们会定期分析与人权有关的风险及其潜在影响，审核并评估我们的政策与管理流程，并在处理时邀请

利益相关者参与。

▶ 我们为供应商提供 RBA 资源，用以改善其在人权方面的绩效。他们接受过，而且将继续接受每年一次的独

立审计，评估其是否遵守《RBA 准则》，包括评估其在人权、人口贩卖和奴役方面的表现。

https://ir.amkor.com/corporate-governance/highlights
http://www.responsiblebusiness.org/code-of-conduct/
http://www.responsiblebusiness.org/vap/svap-on-forced-labor/
http://www.responsiblebusiness.org/training/resources/

